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Allisgaio

AVVISO PU

COLLOCAMENTO MIRATO DELLE CATEGORIE PROTETTE
CHIAMAT A SU! PRESENT!

PRESSO DATORI DI LAVORO PUBBLICT
{ART. 8 COMMA 5 DELLA LEGGE N. 68/99)

# Servizio Collocamento Disabil
RENDE NOTO CHE

Con la Convenzione stipwiats in data 21/12/2018 al sensi delart. 11 lsgge n 68/99 tra ia Provincia di
Campobasso - Servizio coliccamento Mirato e U ASKReM { Azienda Sanitaria Regionale Molise} Ambito
Tarritoriale di Campobasse, sono stati  definitl, templ & modalitd per 1z copertura defla quota d'obbligo
prevista all'art, 3 delia citata legge n. 88/99 o fra gueste, i sensi df quanio stabilio dall'Accordo Stalo
Regiont del 16.11.2008, & stato individuato anche lo sfrumento del trocinio formativo e di orientamento. |
percorsi di tirocinio che sl andranno ad attivare sono finalizzati allassunzione a tempo indeterminato con
inquadramento nella categoria “B” livelio economico B “0", @ riguardanc n. 2 unita disabill che presentano
urta riduzione della capacita lavorativa come di seguito specificata, ed iscrittt nell’elence del collocamento
obbligatorio defla Provincia di Campobasso o Isernia. La individuazione deglt aventi titolo sara effetiuata
dallASReM con chiamata nominativa, ex art. 6 comma 2 Conf. Unificata del 16/11/2006. I trocinio
formativo avra la durata di 12 mesi, & si svolgera presso gli Uffici della ASReM di Campobasso € finslizzato
alla acquisizione di conoscenze in materia di protocolio informatico. | percorsi di tirocinio rispetteranno
quanto definito con L.R. n. 13/2013 ed adottata con deliberazione di Giunta Regionale n. 500/2013.

Requisiti generali per Vammissione alia preselezione:

a} etd non inferiore al 18 anni;

b} cittadinanza ltaliana o di uno degli Stati membri deli'Unione Europes;
¢} non essere esciuso dall'elettorato politico atiive;

d) iscrizione alle liste di cui alfart. 8 comma 2 L. n. 68/98 "Norme per i diritto 3l lavoro del disabili” in
qualita di disabile e appartenente a una delle seguenti categorie:
# invalidi civili con percentuale di disabilita pari ad almeno i 67%;
¥ invalidita ascritta dalla | alla IV categoria di cui al D.P.R. 23/12/1978, n, 915,
¥ invalidi del lavoro con percentuale di invalidita superiore &t 33%
» disabili portator! di handicap psichico o intellettivo o sensoriale con percentusle di disabilita
superiors al 45%,
e} dichiarazione di disponibilitd al lavoro L. n. 68/89, rilasciata in sede di iscrizione o successivameante;
i non aver riportaio condanne penali o non aver procediment penali in corso;
g} non essere stato destiiuito, dispensato o licenziato dalf'impiego presso una Pubblica
Amministrazions;
n} non essere dipendente dello Stato e di Entl Pubblic collocalo a riposo, anche in applicazione di
disposizion! di carstiers fransiforio o speciale;
i) essere in posizione regolare nei confronti dell'obbligo di leva ( solo per i cittadind italiani soggett! &

{zle obbligoh




{1 possesso del diploma della scuoia delfobbligo (lcenze slementars se conseguita antetloments
aifentrata in vigore delia Lagge n. 1858 dsl 31 4282, o licenza media inferiore successivaments alia
sredetta data). Per | titolo 4i studio consequitl alfesterc & richissia (& dichiarazions & eqdpelienzs 2
sanst della vigenie normativa in materia;

Requisito Professionale individuato dai’ ASRaM

Sessesso df cerfificazione EC.DL. o i possesso di una compelenza informatios df bage per operare

con | pils comuni pacchettl applicativi debilaments cartificata da enll sultrizzstl

Tutti | requisiti generali e professionali sopra slencati devono essare possaduti alla data di scadenza del

termine stabifio per a preseniazione deila domanda ¢l aromissions.

A partire dal 22/08/2016 e fino al 12089018 | sogoett interessati & I possesso del racuisii richiest,

potranno preseniare la propria candidatura, utitizzando #§ modulo allegato al presente aviso & disponibile sui
siti imternet  hitp/iwww.provincia.campobasso.d, e hito/hwww orovincia lsernia il e presso # Servizio

Cofiocamento Disabill dei Centri per Vimplego  di Campobasso, Termoli e tsermig,
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i moduio 61 candidatura dovra essere inviato al Servizio Provinciale per 1 collocamento obbligatorio
werritorialmente competente in relazione alla iscrizione negli elenchi ramite:

- consegna alfUfficio Collocamento Disabill dei Centri per Vimplego di Campobasso,
Tarmoll, lsernia, negli orari di apertura al pubblico {qualora ta domands non sia sotioscritta
dinanzi al dipendente addefto a riceverla occorre allegare copia fotostatica di un
documentn didentita);

- invio a mezzo posta oppure tramite PEC unitamente a copia fotostatica di un documenta di

identita

Provincia di Campobasso
Centro per Vlmplego — Servizio Collocamento Disabili
Piarza Molise n, 65 - 86100 Campobasso
PEC: provincia.campobasso@legalmail &

Provincia dl Campobasso
Centro per 'impiego — Servizio Collocamento Disabili
Yia Corsica n, 202 - BE03Y Termell
PEC: provincia.campobasso@legalmailit

Orario di aperturs al pubblics del Centri Per Flimplego:
dat lunedi al venerdi: dalle 06:00 alle 12:30
funedi & mercoledi: dalle 1530 alle 17215

Provincia di Isermnia
Centro per 'implego — Servizio Collocaments Dlsabiit
Via Berta n. 1 86170 Isernia
retocollo@oec. provingia isermialit
Orarle di apertura al pubblico del Cantrl Per Pimplage:
dal lunedi 8l venerdi dalle (B slls 12
martedi e gloved! dalle 15,30 alle 17,36
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Se la trasmissions avviene tramite posta o PEC, # medulo di candidatura dovra essere spedito entro
i data di scadenza (i fede ia data del timbro postaie} & pervenirg, comungue, non olire i 16/09/20186,
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L Ammministrazione non assume alcuna responsabillla per ¢ cast di dispersione, rards o disguido
B

relia noazions delle candidature, _ 7 ‘
8 modulo ¢ candidaturs deve sssers frmalo dalls persona soritta nelfelenco d ol glls jegoe
~. BSOS che infende rendersi disponibile per |a specifica offerta i lgvare,

Non saranno presi in considerazions | modelil di candidatura incompleti o non correttamente
complati,

MODALITA® DI SVOLGIMENTO DELLA PRE-SELEZIONE DEI PARTECIPANTI ALLE SELEZIONI

it solo Servizio collocamento disabill del Cantro per Vimplego & Campobasso - Termoli, raccolte
ie domande, verificherd il possesso del requisiti di ammissions & sartecipazions del candidatl limitalamente
alla iserizione e permanenza nell'elenco ex arl. 8§ della legge £8/99 & nentrantl in una delle categorie di
dizabii sopra elencati. :
Successivamente alle predette verifiche, # Centro per limplego di Campobassc procedera a
predisporre un elenco alfabetico dei partecipanti e di quelli eventuaimente esciusi che sard pubblicato sul
sito Web della Provincia di Campobasso, seniza riportare i nominativi completi del partecipanti ma i soll primi
8 caratteri del codice fiscale di ogni candidato.

Rispetto al contenuto dei predetti elenchi, gl interessati poiranno proparre eveniuali istanze di rlesame
efo di retifica di errort materiali, nel termine di 5 gg. dalla data di pubblicazione.

Trascorso tale fermine ed esaminate le eventuali istanze di riesame elo rettifica presentate, it Servizio
disabili del Centro per I'mpiego di Campobasso, acquisito anche l'elenco formulato dal Servizic Disabili del
Ceniro per Impiego di isernia, predisporra un elenco unico definitive, e lo frasmetterd, unitamente alla
documentazione inerente le richieste conoscenze informatiche, alla ASReM a cul compete anche
raccertamento, anteriorments all assunzions, del possesso del requisiti per 'accesso al pubblico impilego.

U ASEeM inviterd inclire | candidati per essere sottoposti a gludizio di merito.
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COMTROLLE

Sono previsti controlll per Faccertamento def requisiti richiesti per iz partecipazione alla presente
offerta di lavoro, nel rispetto della normativa vigente.

TUTELA DELLA PRIVALCY

Tuttl | dati personali forniti dai soggettl coinvolti nel procedimento amministrativo saranno wattati dai
Ceniri Per U'impiego nel rispetto di quanto stabilito dal Decreto Legislativo n. 196/2003 - *Codice in materia di
protezions del datl personall’.

NelPelenco che sard pubblicato al termine delle procedure non saranno indicatl | nominativi complati
dei partecipanti bens! | soli primi 8 caratteri del codice fiscale di ogni candidaio.
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A Cexnveo Pea Uluseco v CaroBasso- TERMOL
BERVIZIO DOLLOCARENTO Disani;

RICHIESTA D! PARTECIPAZIONE ALLA PRE-SELEZIONE FINALIZZATA ALLA
FORMAZIONE D! UN ELENCO ALFABETICO DA TRASMETTERE ALLA ASREM PER
LA INDIVIDUAZIONE NOMINATIVA DI N, 2 DISABILI DA AVVIARE A TIROCINIC
FORMATIVO E DI ORIENTAMENTO FINALIZZATO ALUASSUNZIONE E A

COPERTURA DELLA QUOTA D'OBBLIGO.
iLa soticeoritiola (Cognoms) _ {Morms)
rigio/a i i f & residente &
ir Yia 1. waions

CHIEDE

di partecipare alla chiamata sui presenti finalizzata alla formulazions di un elenco da rasmetters all ASReM,
par laindividuazione nominativa di n. 2 disabili che presentano una riduzione della capacita lavorativa come
di seguite specificata, ed iscritti nellelenco Provinciale del collocamento obbiigatoric del Centro per
Llmpiege di Campobasso - Termoli da avviare a tirocinio formative e di orlentamenio e finalizzato
all'assunzione a tempo indeterminato con inguadramento nella categoria “B” livello economico B 0.
Rapporto di lavoro: Tempo indeterminato.

A tal fine, consapevole che chiungue rilascia dichiarazioni mendaci & punite ai sensi del Codice
Penale e delle legyi speciali in materia, come disposto dail’art. 76 del D.P.R. 28 dicembre n. 445/2000,
che in ordine a quanto dichiarato PUfficio potra disporre accertamenti e verifiche ¢ che, in caso di
non  veridicitd del contenute di quante dichiarato, decadrd dai benefici conseguenti dal
provvedimento eventuaiments emanato sulla base deille dichiarazioni non veritiers

Dichiara
71 cli essere jsoritts dal nelle liste di cui all"art, S comma 2 L. n. 68/99
“Norme per i} diritto al lavore dei disabili” del Centro per impiego di 3

appartenente a una delle seguenti categorie di disabili:
¥ invalidi civili con percentuale di disabilita part ad almeno il 67%;
» inwvalidita ascrilta dalla | alls IV categoria di cul al DP.R. 2311211978, n, 915,
¥ invalidi del lavore con percentuale di invalidita superiore al 33%

# digabili portatort di handicap psichico o intslleltive o sensoriale con percentuale di disabiizd
superiors al 45%.

L1 di aver preso visione dell’avviso pubblico relative alla offerts di lavore per disabili;

C1 di possedere | requisiti generali di ammissione ai pubblici impieghi e df non trovarsi in alcuna ipotesi di
sgolusione;

L possesso del diploma della scucia delfobbligo (licenza elementare, se conseguits anleriormente
alfentrata in vigore della Legge n. 1859 del 311282, o licenza medis inferiors successivaments sz
predetia data). | candidati che hanno consaguito il titolo di studio richiesto preszo un istituto estero devono
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essere In possesss det provvedimentis di riconoscimenis o di equiparazionse previsio dalla normativa vigente

ailz data di scadenza del termine per 1 preseniazions delia domands di nartecipazione.

L3 i possaders corifinarione EQTN, o una competenza  informatios < base per operare oon § DI comund

nacohett! applicativl debltaments cerificats da entl sulorizzall,

L1df prestare n aver resialn (CencnLiLARE LA YOUE OHE NON inTERESSA) SHIVIES Ivorstiva ohie consante
o conservazions delio siats di discocunszions in gquanio || reddilo lordo per Vanng in corso parl & ol €
, per it neriodo dal &l

Adlaga:
1y Cerifficarione ECDL oopure certificarions rilascista da entl sutorizzat] dalla quale risuiti it cossssso
di una competenza informatica ol base per apersre sul PO, con | ol somuni pacchettl applicativi,

Luogo e data firma

in gaso i consegna da perte di persona diversa, alia domanda soffoscrifia deve sssere allegata fotocopia
feggibiie di dosumento valido di identiia delia persona iscritta negh slerchi di cui sopra,

Spazio rservato sl Amminisirazions:
L= L« SOOI & stat_ da me identificat_ per mezzo del sequente documento
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data firma del funzionario
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